
進路だより 令和２年度 ７・８月号

1年生の皆さんは、中間テスト結果を受けて、授業に取り組む姿勢がどう変わりま
したか？中学校とは違うということを実感していることでしょう。「自分の進路は自
分でデザインする」ということを考えるようにしましょう。

2年生の皆さんは、自分の進路の方向性が少しずつ見えてきているところでしょう。
就職を考えている人も進学を考えている人も、自分の良い所がＰＲできるようになってください。自分の良い所
を、キチンと自分が知っておかなければなりません。

3年生の皆さんは、「進路の夏」がやってきました。評定平均と自分の将来を見比べてみて、どう感じていま
すか？悩んでいる人、どうしようか決めかねている人、さまざまでしょうが、しっかりと自分の将来設計に取り
組んでください。皆さんを応援しています。

【会社の人材育成方法】

「自分に合った仕事って何？」

「就職」を考える時にまずここから悩んでいる人は多いんじゃないですか？「私は人とコミュニケーションを
とることが苦手だから、事務職を希望しよう」とか、「体を動かすことが得意だから現場で仕事をしたい！」と
など、自分ができることから仕事を選んでいませんか？まずは、企業の人材育成方法を知っておきましょう。

「君たちは高校生」

高校生の君たちに、企業は何を求めているか知っていますか。専門的な知識？技術？卒業したての君たちに身に
ついていることが、現場で即戦力になることがどれだけあるのでしょうか？社会人として20年勤めても、「ま
だまだ」ですから、高校生ならなおさらです。

「とりあえず全部経験してもらおう」

配属されたのが自分にとって「考えていなかった部署」であっても、まずは「会社全体を知る機会」だと思って
取り組みましょう。会社としても、新入社員の皆さんに自分の会社を十分に知ってもらいたいのです。自分の会
社の一部分（希望部署）しか知らないよりも、全体を考えながら仕事できるようになるといいですね。

【応募前職場見学】
夏休みは企業見学・応募前職場見学のシーズンです。自分の興味がある職場を見学しましょう。

見学方法は、

① 気になる仕事があれば就職課（井関）か担任の先生に
相談する。

② 学校から事業所に連絡をしてもらう。
③ 見学日程が決まる。
④ 「応募前職場見学許可願」を担任の先生に提出する。
⑤ 見学に行く。

→見学には制服で行きましょう。
→見学に行ったからといって、受験しなければならないことはありません。

⑥ 報告書を提出する。
※ ハローワークに行って情報をもらうことも、就職を考える上で重要な手段です。

【お礼状を忘れずに】
応募前見学・入社試験・内定通知が届いたら、お礼状を書きましょう。



進 学 課

5月25日から学校が再開され、今のところ順調に授業は進んでいます。
７月７日から始まる１学期期末考査では、実力を出せるように努力しましょう。
特に３年生は推薦入試など、成績が確定する大切な考査になります。少しでも成績を向
上させて、入試で有利になるようにがんばりましょう。
今年度は大学・短大・専門学校の説明会が開催されなかったため、入試担当の方とお

話できていないのですが、学校推薦型選抜(指定校推薦入試)や総合型選抜(ＡＯ入試)の
今年度からの変更点などについて記しておきます。

学校推薦型選抜(指定校推薦入試)では、入試科目に小論文を加えたり、面接に口頭試
問を取り入れたりする学校が増えています。総合型選抜(ＡＯ入試)でも、小論文や志望
理由書を課す大学もあります。

【進路ノート「足跡」 ～考査結果の記入～】
進路ノート「足跡」の１年生はＰ８、２年生はＰ12、３年生はＰ18 の１学期 期末考査の目

標は記入しましたか。中間考査はありませんでしたが、中間考査の振り返り/期末考査に向けて
の欄に、さらに具体的な対策を書くことで何をすべきか明確にしましょう。

期末考査に向けた具体的な対策 期末考査の目標

July, 2020

変更前 →     変更後

選考方法 面接 → 面接 ＋ 口頭試問
＋ 小論文
＋ 基礎学力試験
＋ 入学希望理由書

また大阪商業大学は、総合型選抜を指定校連携入試とするような、これまでの指定校
推薦入試とＡＯ入試を融合させた方法を取っています。

＜高校＞ ＜大学＞
希望者の選考 → 書類審査 → 出願 → 試験 → 合否

入試の時期も、ほとんどの大学で約１ヶ月ほど遅くなります。

【進学課 予定変更事項】
７限 進学補習開始 ６／１６(火)～
夏季補習 ７／３０(木)～８／６(木)※土日除く
第２回校内模試 ８／７(金) ※第１回は中止
県学力テスト３年生 第２回 ８／２２(土) ※第１回は中止

例）国語２科目で７５点以上をとる。
数学のテスト対策プリントを暗記する。
英単語を覚えるまで書く。など

例）評定平均値4.5以上


